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PLANTILLAK ESLEITZEKO IRIZPIDE BERRIAK

LAB SINDIKATUAREKIN ADOSTUTAKO AKORDIOA
2026KO MARTXOAREN 2AN
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AKORDIOAREN HELBURUA . TALDEKATZEAK eta 2
: URTEKO HAURRAK
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Haurreskoletan giza baliabideak modu bidezko

eta eraginkorrean banatzea, honakoak kontuan e Aurreko ikasturtean 10 haur edo gutxiago eta
hartuta: apirila/maiatzeko izen ematean ez badaude 10
: haur- taldekatzea ikasturte hasieratik betiere
e Haur kopurua : hezitzaile taldea eta udala entzunda
e Unitate kopurua e Martxo-apirilean taldekatzeak egin ahal
e Egonaldi-ordutegiak izango dira
e Premia bereziak, indarkeria matxista eta
egoera zaurgarriak : e 2-3 urteko haurrak: 1-2 urteko haurrak balira
¢ Haurreskolen tipologia bezala hartuko dira kontutan.

e Prestakuntza eta koordinazioa

zamak arindu.
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@ Hezkuntza kalitatean urratsak eman eta lan

PRESTAKUNTZA ETA
KOORDINAZIOA

A
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OINARRIZKO RATIOAK

Koordinazioa ordezkatzen ez den haurreskoletan

1. UNITATE BAKARREKO ZENTROAK. e Landa eremuan:

0 urteko haurrak badaude. : o 3,4 eta 5 haurrekin: 1,5 Hezitzaile

Gehienez O urteko 5 haur o Ordutegi zabala: Hezitzaile 1 eta bi heren

e Gutxienez 15 hezitzaile. o 6 haurrekin: 2 hezitzaile

e Taldekatzean 6 haurrekin 2 Hezitzaile. o 6 haur edo gehiagok ordutegi luzea badute: 2,5
: hezitzaile

1 urteko haurrak badaude
e Gutxienez 1,5 hezitzaile. : e 2,3, 4 eta 5 unitateko haurreskoletan:
e Taldekatzean 8 haurrekin 2 Hezitzaile. :

HAURREN ORDUTEGI ZABALA INDARTZE JARDUNAK

2. UNITATE ANITZEKO ZENTROAK.

Sehaskak

. . 8 0,5

e 4 haur arte hezitzaile bat.

e 5 haurrekin1,5.

e otik aurrera 2 hezitzaile. 16 !

Urtebeteko gela 29 1>

e 6 haurrekin1,5.

¢ 9 haur edo gehiago 2 hezitzaile. 42 2
3. TALDEKATZEAK : >5 25

Gehienez O urteko 5 haur egongo dira.
e 4 haur arte hezitzaile bat

e 5 haurrekin1,5.

e 6 tikaurrera 2 hezitzaile.
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Koordinazioa ordezkatzen den haurreskoletan:

HAURREN ORDUTEGI ZABALA INDARTZE JARDUNAK
16 0,5
29 1
42 1,5
55 2
68 2,5
81 3
94 35
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HAURRESKOLEN TIPOLOGIA
ETA ERAIKINAK

e Eraikin desberdinetan dauden haurreskolak urtez urte
aztertuko dira

e Solairu bat baino gehiago duten haurreskolak bereziki
baloratuko dira

e Beharrezkoa bada -» baliabide gehigarriak jarriko dira

e Hezitzaileak entzunda

e Mahai parekidean aztertuta

oy
\

~ Bl HEZITZAILEREKIN

GUTXIENEKO ORDUTEGIA

¢ Haurreskola bakoitzean hezitzaile taldeak erabakiko du.
e Betiere, akordio honetan jasotako irizpideak
errespetatuta

oy
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~ APLIKAZIOA

e Lehenengo kontratazioa 2026ko apirilaren 13an
egingo da.

e Produkzio arrazoiengatiko kontratuak apirilean sortu
arren, 2026ko urtarrilean sortu behar zirenak
2026ko urtarrilean sortuak bezala aitortuko dira.
Horrela, plazak sortzeko mekanismoan zenbatuz.

e Akordioa Lan Hitzarmenean eranskin bezala
txertatuko da.

HAURRESKOLAK PARTZUEGOA

~ PREMIA BEREZIAK ETA

o /
EGOERA ZAURGARRIAK
Premia bereziak dituzten haurrak:
o Balorazioa: Hezitzaile gehigarriak jartzeko

e Egoera bereziak:
o Zaurgarritasun soziala
o Indarkeria matxista
o Lanpostua egokituta duten langileen egoera

¢ Protokoloak:

e Erasoen aurkako protokoloak berrituko dira
e Sexu-jazarpen egoeretarako irizpide argiak
e Beharrezkoa bada - baliabide gehiago

P
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~~ ORDEZKAPENEN ESTALDURA

e Ordezkapen guztiak modu eraginkorrean estaliko dira
¢ Oinarrizko ratioak eta gainontzeko errefortzuak ez dira
ordezkapenak egiteko erabiliko.

o Kasu bereziak:
o Herena baino gutxiagoko ordezkapenak beteko
dira guztien batura jardun erdira heltzen badira
o Zehaztutako irizpide hauek uneoro bermatuko
dira.
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" AKORDIOAREN JARRAIPENA

e Akordioaren jarraipena eta irizpide hauen
aplikazioaren jarraipena Mahai Parekidean egingo
da:

o 2025-2026an: apirilaren bigarren hamabostaldia
o Azaroan
o Apirilean
o Ekainean
¢ Haurreskolen funtzionamenduan eragin dezaketen

beste aldagai berriak txertatzea aztertuko da

oy
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7~ KUDEAKETA ETA

ETORKIZUNEKO ALDAKETAK

e Kudeaketa alorrean zerbitzuaren dimentsionamendua
aztertuko da 2026 urteko azken hiruhilekoan.
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