
LAB Sindikatuak epaitegietara joko du EAEko Gizarte Ekimeneko 
ikastetxeetako Kristau Eskola eta AICE-IZEA patronalek Greba Amaierako 

Akordioan adostutako etapa guztietan ordubeteko arreta zuzeneko 
jeitsiera bete dezaten

Gainerako akordioko edukiak ez badituzte betetzen, epaitegietara jo beharko dute ostera ere

Ikastetxeetako ordezkariek eta langileek hainbat ekintza eta mobilizazio egin dituzte Greba Amaierako 
Akordioa GAA betearazteko. Izan ere, Kristau Eskola eta AICE-IZEA patronalek oztopoak ipini dituzte 
2024ko otsailaren 5ean sinatu zuten akordioa betearazteko.

Duela  19  hilabete  GAA,  Gizarte  Ekimeneko  Patronalek  eta  sindikatuek  sinatutakoa  da,  non, 
konpromisoa hartu zuten 2025-2026 ikasturtean etapa guztietan arreta zuzeneko ordu bat gutxiago 
ezartzea.  Ekainean,  afera hau salatzeko mobilizatu zen LAB eta  irailaren 1ean ikasturte berria hasi 
denez eta adostutakoa ez dutenez aplikatu, bide judiziala martxan jarri du. 

Gogoratu behar da, 2024ko otsailaren 5ean sinatu zela GAA Gizarte Ekimeneko ikastetxeetan. Akordioa 
14 greba egun eta hainbat mobilizazioei esker sinatu zen eta hau, Gizarte Ekimeneko ikastetxeetako 
mahai negoziatzailean ordezkaritza daukaten patronalek eta sindikatu guztiek sinatu zutela.

Kristau  Eskola  eta  AICE-IZEA  patronalen  fede  txarra  argia  da,  2024-2025   ikasturte  amaieran, 
akordatutakoa ez betetzeko jarraibideak bidali baitzituzten  ikastetxeetara.

LAB  Sindikatuak  bide  judizialari  ekitea  erabaki  du,  gatazka  kolektiboko  demanda  aurkeztuz  EAEko 
Auzitegi Nagusian, etapa guztiaetan arreta zuzeneko  ordu beteko jeitsiera erreklamatzeko. 

Patronalek borondatea izanez gero, egoera bideratzeko aukera izango dute irailaren 25ean burutuko 
den  negoziazio  mahaian,  bertan,  GAA-an  hitzez  hitz  adostutako  eduki  guztiak  jasoko  dituen  Lan 
Hitzarmen proposamena aurkeztuz. 

Hala  ez  bada,  LAB  Sindikatuak  akordioan  jasotako  eduki  bakoitza  betearazteko  unean  une,  bide 
judizialari ekinez eta mobilizazioak aktibatuz. 

LABek  irmoki  Hezkuntza  Sailaren  jarrera  salatzen  du  baita  ere,  eta  behingoz  langileen  soldata 
ekiparazioan eta lan baldintzen homologazioan urratsak eman ditzala exigitzen dio.

Euskal Herrian, 2025eko irailaren 17an



El Sindicato LAB acudirá a los tribunales para que las patronales Kristau 
Eskola y AICE-IZEA de los centros de Iniciativa Social de la CAPV cumplan 

con la bajada de una hora de atención directa en todas las etapas 
acordadas en el Acuerdo Fin de Huelga

Si llega el plazo para cumplir el resto de los contenidos del acuerdo y no lo hacen, deberán volver a  
acudir a los tribunales

Delegados/as  y  trabajadores/as  han  llevado  a  cabo  diversas  acciones  y  movilizaciones  para  hacer 
cumplir el Acuerdo de Fin de Huelga AFH. Las patronales Kristau Eskola y AICE-IZEA han puesto trabas 
a la ejecución de dicho acuerdo firmado el 5 de febrero del 2024.

Hace 19 meses que se firmó el AFH por las Patronales de Iniciativa Social y los sindicatos donde se  
comprometieron a reducir en 1 hora de la atención directa en todas las etapas durante el curso 2025-
2026.  El 1 de septiembre, se ha iniciado el nuevo curso y no se ha aplicado lo acordado, se ha producido  
un incumplimiento y por ello se ha puesto en marcha la vía judicial.

Cabe recordar que el AFH se firmó el 5 de febrero de 2024 en los centros de Iniciativa Social. Que el 
acuerdo se firmó después 14 días de huelga y diversas movilizaciones. Fue firmado por las patronales y 
todos los sindicatos con representación en la mesa negociadora de los centros de Iniciativa Social. 

La mala fe de Kristau Eskola y de las patronales AICE-IZEA es clara, ya que al final del curso 2024-2025 
enviaron a los centros unas instrucciones para no cumplir con lo acordado.

El Sindicato LAB ha decidido iniciar la vía judicial, presentando una demanda de conflicto colectivo ante 
el Tribunal Superior de Justicia del País Vasco, para reclamar la bajada de una hora de atención directa 
acordado en todas las etapas.

Si  las  patronales  tienen voluntad,  podrán encauzar  la  situación en la  mesa de negociación que se 
celebrará el 25 de septiembre, presentando una propuesta de Convenio que recoja todos los contenidos 
literalmente acordados en el AFH.

De no ser así, el Sindicato LAB activará los instrumentos necesarios para hacer cumplir cada uno de los 
contenidos del acuerdo, tanto la vía de movilizaciones como la de los tribunales. 

LAB también denuncia firmemente la actitud del Departamento de Educación, exigiendo que de una 
vez  por  todas  se  den  pasos  en  la  equiparación  salarial  y  en  la  homologación  de  las  condiciones 
laborales.

En Euskal Herria, a 17 de septiembre de 2025


