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HAURRESKOLAK PARTZUERGOKO LAN-HITZARMENARI BURUZKO AKORDIOA

"\ Eibarren, 2025eko martxoaren 31n.

Gaurko Negoziazio Mahaian bildutako ordezkariek akordio hau sinatu dute. '

Erabakiaren oinarria:

2025eko otsailaren 10ean éinatu zen Administrazioaren eta LAB sindikatuaren artean
Haurreskolak Partzuergoaren Lan-Hitzarmenaren Aurreakordioa.

Hitzarmen horren testuan akats bat dago aurreakordlo horren sinatzaileen espirituarekin
kontraesanean dagoena.

Ondorioz, 34. eta 37. artikuluetan hitzarmen kolektiboa aldatzea ERABAKI DA, eta honela
geratuko da:

34.- Senideen gaixotasun larriagatiko edo heriotzagatiko lizentzia.
1. . Langileak arrazoi honengatik har dezakeen lizentziaren iraupen aldiak honako hauek dira.

a) Gaixotasun larria: Ezkontidearen, izatezko bikotekidearen edo odol-ahaidetasunezko edo
ezkontza-ahaidetasunezko bigarren mailarainoko ahaideen, edo nahiz eta elkarrekin ez bizi,
haren tutore legala bada, izatezko bikotearen odolkidetasunezko senidea barne edo
langilearekin etxebizitza berean bizi den pertsona barne, hura benetan zaindu behar badu,
istripu edo gaixotasun larriagatik, ospitaleratzeagatik edo etxean atseden hartzea eskatzen
duen ospitaleratzerik gabeko ebakuntza kirurgikoagatik, 5 lanegun.

Istripu, gaixotasun larri, ospitaleratze edo etxean atseden hartzea eskatzen duen
ospitaleratzerik gabeko ebakuntza kirurgikoen kasuetan, egoera hori medikuaren
_ egiaztagiriaren bidez egiaztatu beharko da.

Baimen-egunak hartzeko, baimena eragin duen gertaerak bere horretan jarraitu beharko du.
Ospitaleratzearen kasuan, beharrezkoa izango da ospitaleratzea baimen-egunetan luzatzea.
Aldi horretan etxean atseden hartzeko agintzen denean, gertaera eragileak bere horretan
Jarraitzen duela ulertuko da.

Ospitaleratzearen iraupena Akordioan ezarritako gehienekbiraupena baino laburragoa bada,
muga horretara luzatuko da, baldin eta medikuaren egiaztagiria aurkezten bada, ospitalean
alta eman ondoren zaintzeko beharra egiaztatzenduena.

Ospitaleratzerik gabeko ebakuntza kirurgikoarén kasu'an, etxean atseden hartzea eskatzen
badu, ebakuntza kirurgikoa egiaztatzen duen mediku-ziurtagiriaz gain, txosten mediko bat
beharko da, etxean atseden hartzeko behar diren equnak justifikatzen dituena.
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Ahaidetasuna alegatuz gero, ahaidetasun-maila egiaztatzen duen dokumentazioa aurkeztu
beharko da.

Era berean, bizikidetza alegatzen bada (2. mailatik gorakoa bada), eskatzailearen eta
senidearen errolda-ziurtagiria aurkeztu beharko da.

Gertaera eragilea 150 km baino gehiagora gertatzen bada, egoera hori egiaztatu beharko da.

Odol-ahaidetasuneko edo ezkontza-ahaidetasuneko 2. mailarainoko ahaideen gaixotasun larri
justifikatuaren kasuan, edo, elkarrekin biziz gero, maila urrunagokoen gaixotasun larriaren
kasuan, edota nahiz eta elkarrekin ez bizi, haren tutore legala bada, langileak iraupen bereko
beste lizentzia bat hartzeko eskubidea izango du, lehenengo lizentzia amaitu eta 30 egun
jarraian igaro ondoren, behar bezala egiaztatutako gaixotasun terminalen kasuan izan ezik;
kasu horretan ez da 30 eguneko epe hori beteko, eta kasu horretan ez da aplikatuko ohiko
bizilekutik urrun egoteagatiko luzapena.

b) Heriotzagatik:

Ezkontidea, izatezko bikotekidea edo lehen mailako odolkidetasun edo ezkontza-
-ahaidetasuneko ahaidea hiltzen bada, edo langilearekin etxebizitza berean bizi den pertsona
hiltzen bada, edo nahiz eta elkarrekin ez bizi, haren tutore legala bada, lizentzia bost
lanegunekoa izango da gertaera udalerri berean gertatzen bada, eta bost lanegunekoa beste
herri batean gertatzen bada. Senidea odolkidetasuneko edo ezkontza-ahaidetasuneko
bigarren mailakoa bada, lizentzia hiru lanegunekoa izango da udalerri berean gertatzen
denean, eta lau lanegunekoa beste herri batean gertatzen bada.

Lizentzia hori equtegiko bi egunez luzatuko da kontingentziak ezkontideari edo seme-alabei
eragiten badie eta, betiere, langilearen ohiko bizilekutik 150 kilometro baino gehiagora
gertatzen bada.

Beste herri bateko irizpidea langilea bizi den udalerriari dagokionez ulertu behar da.
Bizilekutzat hartuko da erroldatuta dagoen helbidea, ziurtagiri bidez". ‘

34. Lehen mailako ahaideen gaixotasun oso larriagatiko lanaldia murrizteko baimena.

Gaixotasun oso larria duen lehen mailako ahaide bat edo, elkarrekin bizi badira, maila

urrunagoko ahaide bat zaintzeko, edo nahiz eta elkarrekin ez bizi, haren tutore legala bada,

langileak lanaldiaren erdia edo herena murrizteko eskubidea izango du, ordainduta eta

gehienez hilabeteko epean. Horretarako, gaixotasunaren egiaztagiria eta ahaidetasuna eta, ‘
hala badagokio, bizikidetza egiaztatzen duen agiria aurkeztu beharko ditu

Aldaketa hau sinatu eta hurrengo egunean jarriko da indarrean, hargatik eragotzi gabe
Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailak baliozkotzea.
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