
Ordezkapenen arazoak konpontzeko proposamenak egin ditugu

LABek hezkuntza saila noraezean ibiltzea
salatzen du atzoko mahaiaren ondoren
proposamen formalik jaso gabe jarraitzen dugu
eta lehenbaitlehen proposamen bat bidaltzeko
eskatu genion Hezkuntza sailari. Bestetik, Araban
eta Gipuzkoan dauden ordezkapen arazoak
konpontzenko proposamenak egin genituen.
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LABek atzoko mahai negoziatzailean
administrazioak erakutsi zuen noraeza salatzen du

Martxoaren 6ko mahai negoziatzailean, jardunaldia eta
lan egutegia, kategoria eta soldata , funtzioak eta ratioen
inguruan lan hitzarmenean lanketa egiteko zen. Gure
sorpresarako aste honetan ratioen inguruko
proposamen bat besterik ez dugu jaso. Ekarpenak egin
dizkiogu dokumentu honi sukaldeko ration hobetzea eta
garbiketa metroen ponderazioa eta jetsiera eskatuz.
Hezkuntzak sailak esan du ez duela asmorik ratioen
jetsierarik egiteko baina proposamena aztertuko dutela.

Azkenengo mahaiankategoria eta soldataren inguruko
proposamen bat egingo zutela esan zuten baina ez da
horrela izan eta gure haserrea adierazi diogu Hezkuntza
sailari.

Gauzak horrela, zirriborro berria bidaltzeko eskatu
genuen, idatziz jasotakoaren gainean negozitu nahi
dugulako. 

Bestetik, ordezkapenekin dagoen arazoa salatu genuen
beste behin (prentsa oharra). Gipuzkoako eta Arabako
ordezkapenen arazoari irtenbidea eman behar zaiola
adierazi genion LABetik Hezkuntza sailari 

Zerrendak irekitzea, erreserba zerrendan dagoen
jendeari SMS bat bidaltzea lanerako prest jartzeko aukera
dutela gogoratuz, Ordezkadidearen akordioa bete behar
dutela, ordezkoak falta direnerako protokoloa zehaztu
behar dela. LABetik kasu hauetarako proposatu gebuen
Sukaldean plater bakarra prestatzea eta erabilera
bakarreko mahai tresnak erabiltzea eta garbiketan
komunak eta zaborrontziak hustea. Aztertuko zutela
esan ziguten.

Beraz LAB sindikatuak argi du borrokan jarraitu beharko
dugula gure lan baldintzak hobetzeko, lan hitzarmena eta
ordezkoen araudi berria lortzeko.

LABek sinatutako akordioagatik produkzioagatiko
kontratuen ondorioz sortu behar diren bakanteak
tramitean daude eta irailaren 1erako sortuko direla
aurrikusita dute eta martxoaren 29an bukatuko diren
produkzioagatiko kontratuak ekainaren 30era luzatu
dituzte.

Edozein zalantza jarri gurekin harremanetan.

Bakanteen sorrera

https://irakaskuntza.lab.eus/hezkuntza-sailak-bere-sukaldarien-ordezkapenak-betetzeko-enpresa-pribatuetako-sukaldariak-kontratatu-dituela-salatzen-du-labek/
https://irakaskuntza.lab.eus/ekoizpen-gorabeherengatiko-kontratuen-iraupenari-buruzko-akordioa-3/


Hemos hecho propuestas para solucionar los problemas de las sustituciones

Tras la mesa de ayer LAB denuncia que
seguimos sin recibir una propuesta formal
debido a la deriva del  departamento de
educación. Pedimos al departamento de
Educación que nos envíe un borrador con la
propuesta. Por otro lado, realizamos propuestas
para solucionar los problemas de sustitución
que existen en Araba y Gipuzkoa.
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LAB denuncia la falta de rumbo mostrada por la
Administración en la mesa negociadora de ayer

La mesa negociadora del 6 de marzo estaba convocada
para trabajar los temas de la jornada y calendario laboral,
categoría y salario, funciones y ratios del convenio
laboral. Para nuestra sorpresa esta semana sólo hemos
recibido la propuesta sobre ratios. Hemos realizado
aportaciones a este documento solicitando la mejora de
la ratio de cocina y la ponderación y bajada de los metros
de limpieza. El Departamento de Educación dice que no
tiene intención de hacer mejoras de ratios pero que
estudiarán la propuesta.

En la última mesa dijeron que iban a hacer una propuesta
de categoría y salario, pero no ha sido así y hemos
mostrado nuestro enfado al Departamento de Educación.

Así las cosas, solicitamos el envío del nuevo borrador,
porque queremos negociar sobre lo que recibamos por
escrito.

Por otro lado, denunciamos una vez más el problema con
las sustituciones (Nota de prensa). Desde LAB
trasladamos al Departamento de Educación la necesidad
de dar solución al problema de las sustituciones en
Gipuzkoa y Araba.

Abrir listas, enviar un SMS al personal que está en la lista
de reserva recordando que tienen la posibilidad de
ponerse disponible para trabajar, cumplir el acuerdo de
Ordezkabidea, especificar un protocolo para cuando haya
falta de sustituciones. Desde LAB propusimos para estos
casos, en cocina, la preparación de un plato único y uso
de cubiertos de un solo uso y en limpieza limpieza de
aseos y vaciado de basura. Nos dijeron que lo estudiarían.

Por lo tanto, el sindicato LAB tiene claro que tendremos
que seguir luchando para mejorar nuestras condiciones
laborales, para conseguir un convenio laboral y una
nueva normativa de sustituciones.

Las vacantes que se deben de crear como consecuencia
de los contratos por producción gracias al acuerdo
firmado por LAB están en trámite y están previstas para
el 1 de septiembre y los contratos por producción, que
finalizarán el 29 de marzo, se han ampliado al 30 de junio.

 Contacta con nosotras para cualquier duda.

Creación de las vacantes

https://irakaskuntza.lab.eus/lab-denuncia-que-el-departamento-de-educacion-ha-contratado-personal-de-cocina-de-empresas-privadas-para-cubrir-sustituciones-de-su-personal-de-cocina/
https://irakaskuntza.lab.eus/acuerdo-duracion-contratos-por-circunstancias-de-la-produccion/
https://irakaskuntza.lab.eus/acuerdo-duracion-contratos-por-circunstancias-de-la-produccion/

