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LABek Hezkuntza Saileko sukalde eta garbiketako
langileen hitzarmena sinatu du 16 urteren ondoren

Lortutakoen artean 60 urtetik gorakoen murrizketa,
lizentzia eta baimenen eguneratzea, ratio eta metroen

! Y ey hobekuntza, soldata igoera, sektorean pribatizazioarekin
.«& P . e, bukatzeko neurriak ezarri ditugu beste hainbat gauzaren
ORROKAK " artean. LABek lanean jarraituko du gure lan baldintzen

hobekuntzen alde.
MEREZI DU

Zorionak guztioi! Hezkuntza sailari greben bitartez egin diogun presioa eta LABek azken urteetan egindako lana
aintzat hartuta hitzarmena sinatzea lortu dugu 16 urteren ostean. Urtarrilean eta otsailean lau greba egin ondotik,
beste behin borrokak merezi duela argi utzi dugu.

LAB kolektibo honetan lehenengo indarra den heinean, negoziazio honetan iniziatiba eraman du eta merezi izan
du, gure ekarpenak izan direlako onartu direnak. Gaur bertan, mahai parekidea biltzeko eskaera egin duguy,
sinatu dugun gainontzeko kolektiboetan bezala, lizentzia eta baimenak ahalik eta lasterren indarrean jarri
daitezen eta ordezkoen zerrendak irekitzeko eskatuz, besteak beste.

2018an lan baldintzak hobetzea lortu zuen LABek, hezkuntza publikoan egindako mobilizazio eta greba
dinamikari esker sinatutako akordioan.

e 2023ko maiatzean Ordezkabidea martxan jartzeko akordioa sinatu zuen LABek. Orain ordezkoen araudi
berria negoziatu eta lan hitzarmenean txertatu da.

e Hezkuntza saila eta LABen artean 2023ko ekainean sinatu zen akordio laboralean jasotako hainbat aldagai
sinatu dira, besteak beste: behin-behinekotasun tasa ezingo da izan %5 baino handiagoa, eta hiru urtean
behin lan eskaintza publikoa egingo da.

o LABek Heziketa Berezian eta Haurreskoletan sinatu berri dituen hitzarmenetan dauden lizentzia eta
baimenak jaso dira.

e 2023ko azaroan LABek sinatutako akordioa hobetzea lortu dugu . Lanpostu berriak sortzeko prozedura
zehaztu zen eta orain 60 urtetik gorako langileentzat lanaldiaren hereneko murrizketa zuzenean aplikatuko
da, herenean metatzeko aukerak emanez.

www.irakaskuntza.lab.eus

z.laboralakaraba@lab.eus
z.laboralakbizkaia@lab.eus

EUSKAL .
SINDIKALISMO z.laboralakgipuzkoa@lab.eus

ERALDATZAILEA z.laboralakgipuzkoal@lab.eus
s.ingunza@lab.eus



https://irakaskuntza.lab.eus/sukalde-eta-garbiketa-ordezkabideari-buruzko-akordioa/
https://irakaskuntza.lab.eus/ekoizpen-gorabeherengatiko-kontratuen-iraupenari-buruzko-akordioa-3/

SUKALDE eta GARBIKETA

 Pribatizazioari jarri ziren mugak hobetu ditugu. Sukalde berriak egiten direnean, Hezkuntza Saileko langileak
jarriko dira. Bertako langileak dituzten zentroetan, obrak direla-eta garbitu beharreko metro kopurua
handitzen bada, langile propioekin kontratatuko dira; era berean, ratioen beherakadaren ondorioz
kontratazio-premia berriak sortuko balira, langile propioekin egingo lirateke.

o Urtekojarduna sukaldariei 108 ordu eta garbiketakoei 120 ordu jaitsiko zaizkie.
» Sukaldeburuen eta garbiketa buruen kategoriak sortuko dira,

o Soldata administrazio orokorreko langileekin ekiparatzea lortu dugu, hori dela eta sukaldean %9a eta
garbiketan % 6aigoko da.

2026ko urtarrilaren lean, hitzarmena boletinean
Oraingo ordainsaria argitaratu eta hurrengo egunetik aurrerako Antzinatasuna
atzeraeraginarekin
Garbitzailea 25.379 34< 26.246,64+909,25 (osagarria) = 27.155,89
. ’
447,64<€
Sukaldaria 27.092,52€ 29.542,46€

e 2027a baino lehen, kategorien funtzioak, zereginak, baliabideak eta maiztasunak berrikusi eta negoziatuko
dira. Funtzioen berrikuspen horrek berekin ekarriko du, halaber, adierazitako ordainsariak eta osagarriak
berrikustea.

» Kolektiboaren profesionalizatzea eta euskalduntzeko urratsak zehaztu dira.

o Kategoria igoerak titulazioaren bidez parekatzea lortu da, baita 3 urteko zerbitzuen bidez gaitasun
profesionala ziurtatuko dutenek ere.

» Gutxieneko kontratazioa jardun erdikoa izango da.

Arretaz irakurri atxikituta bidaltzen dizuegun Lan hitzarmen berria, laster egingo ditugun asanblada irekien berri

emango dizuegu.
LABek Lehenengo indarra den kolektiboetako hitzarmenak sinatuz eta eskola publikoko lan baldintzak hobetuz,
ikasleei ematen zaien hezkuntza kalitatea hobetu du, eskola publiko ardatz, euskal eskola publiko

komunitarioaren bidean.

Gogoratu bihartik aurrera irakasleak greban daudela. Elkartasunez, bidaltzen dizuegun pegatina inprimatu eta
jartzera gonbidatzen zaituztegu.

BORROKAK MEREZIDU!
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LAB firma el convenio para el personal de cocinay
limpieza del Departamento de Educacién tras 16 ainos

Entre los que se han conseguido las reducciones par el
personal mayor de 60 anos, la actualizacion de licencias y
) : . permisos, la mejora de ratios y metros, la subida salarial,
.«& A & o T entre otras cosas, hemos establecido medidas para
ORROKAK Y ' acabar con la privatizacion en el sector. LAB seguira
MEREI‘ DU trabbajando para la mejora de nuestras condiciones

Zorionak guztioi! Después de 16 afnos hemos conseguido firmar el convenio por la presién que hemos ejercido al
departamento de Educacion a través de las huelgas y el trabajo realizado por LAB en los tltimos afios. Tras cuatro
huelgas en enero y febrero, hemos dejado claro que la lucha merece la pena.

Desde LAB, como primera fuerza en el colectivo, hemos llevado la iniciativa en esta negociacion y ha merecido la
pena, porque han sido nuestras aportaciones las que se han aprobado. Hoy mismo hemos solicitado que se
convoque la mesa paritaria, como se ha firmado en el resto de colectivos, solicitando que las licencias y permisos
entren en vigor lo antes posible y que se abran las listas de sustituciones, entre otras cosas.

En 2018 LAB logr6 mejorar las condiciones laborales gracias a la dinamica de movilizaciones y huelgas en la
educacién publica.

» LAB firm6 en mayo de 2023 el acuerdo de puesta en marcha de Ordezkabidea. Ahora se ha negociado la nueva
normativa de sustituciones y se ha incorporado al convenio laboral.

» Se han firmado varias variables recogidas en el acuerdo laboral que se firmé entre el Departamento de
Educacion y LAB en junio de 2023, entre ellas: la tasa de temporalidad no podra ser superior al 5% y que cada
tres anos se realizara una OPE.

e Se recogen las licencias y permisos firmados por LAB en los convenios firmados recientemente en
Haurreskolak y en Educacion Especial .

» Hemos conseguido mejorar el acuerdo firmado por LAB en noviembre de 2023. Se concret6 el procedimiento
para la creacién de nuevos puestos de trabajo y ahora se aplicara directamente la reduccion de un tercio de la
jornada para el colectivo de mayores de 60 anos, dando posibilidades de acumulacién de dicha reduccién.
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» Hemos mejorado las limitaciones que se pusieron a la privatizacién. Cuando se hagan cocinas nuevas, se
pondra personal del Departamento de Educacién. En los centros que cuenten con personal propio, si por
obras se incrementase el nimero de metros a limpiar, se contratara personal propio; asimismo, si como
consecuencia de la disminucion de ratios surgieran nuevas necesidades de contratacién, se realizaran con
personal propio.

« Laactividad anual se reducira en 108 horas a cocineras y cocineros y 120 horas a los de limpieza.
 Secrearanlas categorias de jefes/as de cocina y de limpieza.

« Seha conseguido equiparar el salario al personal de la administracién general, por lo que se incrementara un
9% en cocina y un 6% en limpieza.

A partir del 1 de enero de 2026, con caracter retroactivo
Retribucién actual al dia siguiente de la publicacién del convenio en el Antigiiedad
boletin
Limpiador/a 25.379 34< 26.246,64+909,25 (adicional) = 27.155,89
447,64€
Cocinero/a 27.092,52€ 29.542,46€

» Antes de 2027 se revisaran y negociaran las funciones, tareas, recursos y frecuencias de las categorias. Esta
revision de funciones conllevara también la revisién de las retribuciones y complementos senalados.

» Sehadefinido la profesionalizacion y los pasos para la euskaldunizacion del colectivo.

« Seha conseguido equiparar los ascensos de categoria a través de la titulacion, asi como los que certificaran la
competencia profesional por 3 anos de servicios.

» Lacontratacion minima sera de media jornada.

Leed con atencién el nuevo convenio laboral que os enviamos, os informaremos de las asambleas abiertas que

celebraremos proximamente.
LAB ha firmado los convenios de los colectivos donde es primera fuerza y la mejora de las condiciones laborales
de la escuela publica, la calidad educativa que se da al alumnado en el camino de la escuela publica vasca

comunitaria, la escuela publica como eje.

Recordad que a partir de manana el profesorado esta en huelga y en solidaridad, os invitamos a imprimir y
colocaos la pegatina que os enviamos.

BORROKAK MEREZI DU!
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