a) Aldi baterako ezintasuna
(baja medikua)

Osakidetzako baja partea. Alta hartzerakoan ere,
Pertsonal Zerbitzura bidali behar da alta agiria (10
lanegunetan).

b) Lan istripua, gaixotasun
profesionala

Mutuako baja partea. Alta hartzerakoan ere, Pertsonal
Zerbitzura bidali behar da alta agiria

c) Amatasuna

Haurdunaldiko seigarren hilabetetik: agiri medikua

Erditzearen ondoren dagozkigun hemezortzigarren
astera arte: familia liburua edo ospitalearen ziurtagiria.

d) Gurasotasuna

Dagozkigun hemezortzigarren astera arte. Familia
liburua edo ospitalearen ziurtagiria

e) Haurrak zaintzeko aldi
baterako etena (eszedentzia
fiktizioa)

Gehienez haurrak 3 urte bete arte. 15 egun arinago
eskatu ereduaren bitartez.

Familia liburua

f) Senitartekoak zaintzeko aldi
baterako etena (eszedentzia
fiktizioa)

Gehienez 2 urteko epea. 15 egun arinago eskatu
ereduaren bitartez.

Txosten medikua edo dependentziaren balorazioa eta
familia liburua

d) Senideen ospitalizazioa,
gaixotasun larria edo heriotza

Seme/alaba Heriotza edo gaixotasunarengatik,
eta bikotea mugarik gabe
Gurasoak, Heriotza edo gaixotasunarengatik, 3

amaginarreba- | laneguneko muga izango du (5 lanegun
aitaginarreba |udalerri desberdinean)

eta
erreina/suhia

Neba-arrebak,
amama-aitite,

Heriotzarengatik, 3 laneguneko muga
izango du (4 lanegun udalerri

koinatu- desberdinean eta egun natural 1
koinata eta gehiago, 150 km baino gehiago)
biloba
Gaixotasun larriarengatik, 2 laneguneko
muga izango du (4 lanegun udalerri
desberdinean)
Izeko-osaba, |Heriotzarengatik, 3 laneguneko muga
iloba, izango du (2 egun natural gehiago, 150




lehengusu- km baino gehiago)

lehengusina

eta biramama- | Gaixotasun larriarengatik, 2 laneguneko
biraititea. | muga izango du ( 2 egun natural
(elkarrekin bizi| gehiago, 150 km baino gehiago)

badira)

h) Adopzioa edo etxean harrera

Adoptatu edo etxean hartzean dagozkigun hamazortzi
astera arte. Ebazpen judiziala edo gizarte zerbitzu
eskudunen ziurtagiria

i) Norberaren ezkontza edo
izatezko bikotea

Ekintzaren aurreko edo ondorengo egutegiko 20
egunen barruan.

Erregistro Zibila edo Euskal Autonomia Erkidegoko
Izatezko Bikoteen Erregistroaren agiria

j) Askatasun gabetzea

Ebazpen judiziala

k) Beste kontratu bat indarrean
izatea

Indarrean dagoen kontratuaren kopia (data amaiera
zehatza izan ezean, kontratua amaitzean, kontratu
amaieraren agiria ere bidali beharko da.)

1) Hezkuntza adminitrazioak
antolatutako ikastaroetan
partehartzea

Lanarekin bateraezina denean.

Matrikulazioa egiaztatzen duen Hezkuntza
administrazioak emandako agiria

m) lkasketak edo praktikak

lkasketak direnean ikasturte osokoa izan daiteke,
praktiken kasuan praktikaldiak irauten duten bitartean.

Ikasketen matrikula, praktika aldia zehazten duen agiria

n) Hezkuntza Sistemarekin
lotura duten Bekak edo
dirulanguntzak jasotzea

Lanarekin bateraezinak direnean.

Egoera justifikatzen duen agiria

n) Atzerrian gobernuz kanpoko
erakunde batentzako lanean
egotea

Gobernuz kanpoko erakundeak emandako agiria

o) Nahitaezko betebehar
publikoak

Egun horretarako, hurrengo egunean lanerako prest
egoerara pasatuko da. Erakunde publikoan egon dela
ziurtatzen duen agiria

p) Azterketa ofizialak

Azterketaren egunean

Azterketara aurkeztu izanaren ziurtagiria




q) Kontsulta, tratamendu edo
azterketa medikoa (norberarena
edota senitartekoarena).

Indarrean sartu behar den egunean kontsulta,
tratamendu edota azterketa medikua duenean.
Mediakuaren kontsultan egon izanaren agiria eta
senitartekoaren kasuan, horrez gain, familia liburua.

r) Genero indarkeriaren biktima

Egiaztatzen duen agiria/ebazpena

s) lanaldi erdikoa baino
txikiagoko eskaintza 50 kmtara

Google maps. Emailez, km.ak justifikatzen duen google
maps-aren pantailazoa (bidaiarik laburrena eta peajerik
gabekoa aukeratuta)

t) Irailean eta Urrian partzialeko
eskaintzak

u) Ibiltari kontratua

v) Goizeko 9:30ak arte, egunean
bertako eskaintza

Eredua bete eta sinatuta bidali

*Lehentasunarengatik
eskeintzen den kontratu bati
uko egiteko aukera

Kasu guztietan uko egin ahal zaio; baina uko eginez
gero, zerrendaren hurrenkera jarraituz zure zenbakira
berriro heltzen bada, behartuta egongo zara
ordezkapena eskuratzeko.




