
Gizarte Ekimeneko ikastetxeetako  gaurko grebak
langileriaren %70aren babesa izan du

Apirilaren 25ekoak izandako jarraipena gainditu du. Honek agerian
uzten du langileriaren kezka eta arazoak errealak direla  

Bihar eta etzirako eta abenduak 11 eta 15 bitarte ere grebak daude
deituta esparru honetan

Gizarte  Ekimeneko  itunpeko  ikastetxeetako  9.000  langile  inguru  daude  gaurko
grebara deituak. 200 ikastetxe baino gehiagotan 130.000 ikasle ingururi  ematen
diote hezkuntza.

Greba egunak oso jarraipen zabala izan du; apirilaren 25ekoak izandako jarraipena
gainditu du. Lan zuzendaritzak gehiegizko zerbitzu minimoak ezarri dituen arren,
sindikatuek batu ahal izan dituzten datuen arabera  geldialdia %70 ingurukoa izan
da.  Bilboko  manifestazioan  5.000  langile  inguru  batu  dira.  Honek,  egindako
aldarrikapenekiko langileriaren atxekipena erakusten du. Baita beraien kezka eta
arazoak errealak direla ere.

Helburua 2021ako abendutik iraungita dagoen hitzarmena lehenbailehen berritzea
da. Aurreko Hitzarmena 10 urtez berritu  gabe egon zen eta 29 greba egun egin
behar izan zituzten langileek hitzarmen berria lortzeko.

Ikasturtea hastearekin bat ELA, STEILAS, CCOO, LAB eta UGT sindikatuek, Kristau
Eskola  eta  AICE-IZEA  patronalei  negoziaketa  eskaera  helarazi  diete;  eta  Eusko
Jaurlaritzari ere bilera eskaera bat luzatu, negoziaketaren blokeo egoeraren berri
emateko. Ez dute ez bata ez bestearen erantzunik jaso gaur gaurkoz.

Sindikatuek  gogorarazi  dute  abian  jarri  duten  mobilizazio  dinamikaren  barruan
beste zazpi  greba egun deituak dituztela, zehazki bihar eta etzirako eta abenduaren
11 eta 15 bitarterako. Hitzarmen berria sinatzea ahalbideratuko duten edukiak izan
ezean,  greba hauekin jarraitu eta dinamika indartu beste biderik ez dutela izango
jakinarazi diete patronalei.

Aldarrikapen  nagusiak  lan  zamak  arintzeko  neurrietan,  sektore  feminizatu  eta
prekarizatuenentzat  hobekuntzetan,  KPIa  bermatuko  duten  soldata  igoeretan,
lanpostuak mantentzeko neurrietan eta Lanbide Heziketako edukietan oinarritzen
dira.  Euskara  planak,  berdintasun  planak  eta  lan  osasuna  eta  bereziki  arrisku
psikosozialak abordatzeko planak ere jomugan ditugu sindikatuek.
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La huelga en los centros de enseñanza de inciativa social
ha tenido un seguimiento del 70% de la plantilla

Ha superado el seguimiento de la jornada de huelga del día 25 de abril.
Ello demuestra que la preocupación y los problemas de los y las

trabajadores son reales
Hay otras siete jornadas más de huelga convocadas en éste ámbito para

mañana y pasado y entre el 11 y el 15 de diciembre 

Son 9.000 los trabajadores y trabajadoras de los centros de enseñanza de Iniciati-
va Social llamadas a la huelga de hoy. Imparten educación en más de 200 centros
educativos a unos 130.000 alumnos y alumnas.

La jornada de huelga ha tenido un seguimiento muy amplio; ha superado el segui-
miento que tuvo la del 25 de abril. A pesar de que la consejería de trabajo ha im -
puesto unos servicios mínimos excesivos, los datos recopilados por los sindicatos
indican que el paro ha rondado el 70%. En la manifestación de Bilbao se han reuni-
do unos 5.000 trabajadores y trabajadoras. Esto muestra la adhesión de las planti-
llas a las reivindicaciones motivo de las movilizaciones. También que sus preocupa-
ciones y problemas son reales.

El objetivo es renovar cuanto antes el convenio, cuya vigencia expiró en diciembre
de 2021. El anterior Convenio estuvo 10 años sin renovar y los trabajadores y traba-
jadoras tuvieron que hacer 29 días de huelga para conseguir el nuevo convenio.

Con el inicio del curso escolar, los sindicatos ELA, STEILAS, CCOO, LAB y UGT ins-
taron a las patronales Kristau Eskola y AICE-IZEA a iniciar una negociación real  y
dirigieron al Gobierno Vasco una petición de reunión para informar sobre la situa-
ción de bloqueo en la negociación. No han recibido respuesta a día de hoy.

Los sindicatos recuerdan que dentro de la  dinámica de movilizaciones que han
puesto en marcha tienen convocadas otras siete jornadas de huelga, concretamen-
te para mañana y pasado y entre el 11 y el 15 de diciembre. En la huelga de hoy los
sindicatos han querido trasladar a las patronales que en caso de que no haya pro-
puestas  que permitan la firma del nuevo convenio, no tendrán más remedio que
continuar con estas huelgas y reforzar la dinámica de movilizaciones.

Las principales reivindicaciones se centran en medidas para aliviar las cargas de
trabajo, mejoras para los sectores más feminizados y precarizados, subidas sala-
riales que garanticen el IPC, medidas para mantener los puestos de trabajo y con-
tenidos de Formación Profesional. Los planes de euskera, los planes de igualdad y
los planes para abordar la salud laboral y especialmente los riesgos psicosociales
también están en el punto de mira de los sindicatos.
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